
一、评标方法：综合评分法。
1. 技术因素评分标准（满分100分）

	序号
	评分项
	评分标准
	评分依据
	满分分值

	1
	奢华服务
	根据投标人的国际奢华酒店合作（仅限华尔道夫、安达仕、W、丽思卡尔顿、瑞吉、柏悦、君悦、瑰丽、四季、莱佛士、费尔蒙、索菲特国际品牌酒店）客房清洁合作经验进行评分，合作超过5家以上得50分，4家得40分，3家得30分、2家得20分，1家得10分，其他不得分。本项满分50分。
	提供合作酒店合同。
	50

	1　
	人员
	根据投标人拥有的在本地(福建省厦门市)现有合作的酒店行业或物业或国企后勤保障客房清洁外包人员总人数:
1) 现合作客房部外包人员总人数≥150人或者与国际五星品牌酒店合作，客房部楼层外包人数>60人的得50分
2) 现合作客房部外包人员总人数为80-149人或者目前与国际五星品牌酒店合作客房部楼层外包人数为60-40人的得30分
3) 现合作客房部外包人员总人数为50-79人或者目前与酒店合作客房部楼层外包人数为20-39人的得10分
4)其余不得分
	1年内的合作总金额。 并提供超过20%合作金额的发票 。未提供者不得分。
	50
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